Griglia di osservazione:

Indicatore Livello avanzato Livello intermedio Livello base Osservazioni

Il gruppo si organizza

autonomamente, Il gruppo divide i compiti Il gruppo ha
Divisione dei assegnando compiti chiari e con l'aiuto difficolta a dividere
compiti tenendo conto delle dell'insegnante, ma non icompitiea

competenze di ciascun sempre in modo equo.  organizzarsi.

membro.

. . | membri del
| membri del gruppo | membri del gruppo
. . . . . gruppo hanno
. comunicano in modo chiaro comunicano in modo e

Comunicazione difficolta a

e rispettoso, ascoltando le  adeguato, ma a volte
idee degli altri e fornendo  faticano ad ascoltare le
feedback costruttivi. idee degli altri.

comunicare in
modo chiaro e
rispettoso.

efficace

| membri del gruppo
lavorano insieme in modo
Collaborazione e armonioso, supportandosi a

| membri del gruppo | membri del
collaborano, ma a volte gruppo hanno

) . . ) emergono conflitti o difficolta a
cooperazione vicenda e risolvendo i e a1
. difficolta di collaborare e a
conflitti in modo . L.
. coordinamento. lavorare insieme.
costruttivo.
Il gruppo ha

Il gruppo rispetta le

Il gruppo rispetta le difficolta a

Gestione del . . scadenze con qualche .
scadenze e utilizza lerisorse ... . o rispettare le
tempo e delle ) . ) difficolta e utilizza le
) a disposizione in modo . . scadenze e a
risorse . risorse in modo N )
efficiente. utilizzare le risorse
adeguato.

in modo efficiente.

Il gruppo affronta e risolve i Il gruppo affronta i Il gruppo ha
) problemi che emergono problemi, ma a volte ha difficolta ad

Problem solving . . . -
durante il progetto in modo bisogno dell'aiuto affrontare e

efficace e creativo. dell'insegnante. risolvere i problemi.



